Visio viisikymppiselle:

Mitd kuuluu 6o-
vuotias SOOL?

Jarjestéjen tulisi aika ajoin pohtia, minkélainen on niiden tulevai-
suus. Oman toiminnan visioinnissa on tdrkeda uskaltaa antaa
mielikuvitukselle tilaa. Kannattaa haalia paljon hullultakin
kuulostavia ajatuksia, joista myéhemmin voidaan tyéstaa ja toteut-
taa parhaalta kuulostavimmat ideat. Visioinnissa on hyva lahtea
liikkeelle kysymyksestd, mika on jarjeston tehtava ja tarkoitus. Jo
olemassa olevia hyvia toimintakdytédnteitd ja malleja ei kannata
heittdd roskakoriin niiden kayttokertojen perusteella, mutta on
hyva pohtia voisiko asioita toteuttaa toisella tavalla.

SOOL on opettajaksi opiskelevien etujarjestd, jonka tehtavand on
kehittda tulevien opetus- ja kasvatusalan tyontekijéiden koulutusta
vastaamaan tyéeldmdn haasteisiin, valvoa jdsenistéon kuuluvien
koulutuspoliittisia, oikeudellisia ja opintososiaalisia etuja. SOOLin
tarkoituksena on toimia opettajaopiskelijoiden yhteiskunnallisen
aseman ja opiskeluolosuhteidensa parantamiseksi.

Nykyisin SOOL rakentuu 42 jasenyhdistyksesta ja 6900 jasenestd,
jotka edustavat kaikkia opetusaloja. Visioimme, ettd tulevaisuudes-
sa SOOLin jasenmadra on kasvanut huomattavasti, silla opettajaksi
opiskelevat haluavat olla aktiivisia kansalaisia ja vaikuttaa itseddn
koskeviin ja yhteisiin asioihin. Tulevaisuudessa ei tule olemaan
haasteellista saada yhteiskunnallisesti valveutuneita opiskelijoita
ainejdrjestojen toimintaan mukaan. Opettajaksi opiskelevat halua-
vat entistd enemmadn vaikuttaa ja pdattaa omista asioistaan.
Yliopistojen opettajankoulutusyksikdissa ymmadrretdan vihdoin,
ettd aktiivisesta toiminnasta kuuluu saada tunnustusta ja siihen
my®&s kannustetaan. Asiasta ei tarvitse enda taistella samalla tavalla
kuten aikaisempina vuosina.

Mitda muuta SOOLille kuuluu kymmenen vuoden kuluttua, kuin
jdsenmadrankasvua ja opiskelijoiden lisdantynytta tahtoa vaikuttaa
omiin asioihin? Visiossamme SOOLiin kuuluvat ainejarjestét toimi-
vat aktiivisina vaikuttajina paikallisesti. Ne huolehtivat, etta jasenis-
tolle on tarjolla laadukasta vapaa-ajan ohjelmaa ja tekevat tiivista
yhteisty6ta sekd muiden soolilaisten ettda OAJ:n paikallisyhdistysten
kanssa. Toiminta ainejarjestoissa tulee tulevaisuudessakin olemaan
aktiivista usealla sektorilla.



SOOLin ainejarjestéjen edustajat kokoontuvat joka kevat nelipdivai-
seen liittokokoukseen paattamaan yhteisista asioista ja valitsemaan
keskuudestaan seuraavan yhteisen hallituksen. SOOLin hallituk-
seen pyrkiminen on edelleen suosittua ja hallitukseen haluavat eri
alojen opettajaksi opiskelevat usealta eri paikkakunnalta. Laajalla
tietotaidolla ja kokemuksella halutaan turvata, etta kaikki opetta-
jaksi opiskelevat huomioidaan tasavertaisesti ja entistd paremmin.

Valinta SOOLin hallitukseen koetaan suureksi kunniaksi. Jasenist6a
koulutetaan aktiivisesti ja heiddn toiveitaan kuunnellaan entistd
enemman. Yhtend uusista kokeiluista eri opettajankoulutusyksi-
koita kiertdva Sool Camp on saavuttanut suurta menestysta.
Campin tarkoituksena on tuoda jarjestéd ldhemmaksi jasenistod,
jakaa tietoa kdytdnteistdmme ja tietenkin jarjestdd mukavaa yhteis-
toimintaa. Meidat on pyydetty osaksi Opettaja.tv:td. Tuotamme
heidan kanssaan yhteistydssa ajankohtaista keskusteluohjelmaa.

Koulutusten, seminaarien ja kokousten lisdksi hallituksen jasenet
kdyvat edustamassa opettajaksi opiskelevia yha laajemmin ympari
Eurooppaa. Villissa visiossamme OAJ:n toimikuntien opiskelija-
edustaijille on annettu puhe- ja lasndolo-oikeuden liséksi ddnioikeus
ja SOOLilla on edustus my&s OAJ:n hallituksessa. Opetusministerié
ja Opetushallitus kuuntelevat SOOLia kaikessa opettajankoulu-
tukseen liittyvissa asioissa. Tarvittaessa sivistysvaliokunta kuunte-
lee SOOLin ndkemyksia kaikissa asiakohdissa, joissa kasitellddn
opettajankoulutusta. Asiantuntevaa ja ajankohtaista tietdmys-
tamme arvostetaan.

Edunvalvonta on entista nakyvampda. SOOL vaikuttaa entistd
tehokkaammin siihen, mihin suuntaan opettajankoulutusta tulisi
kehittdd. SOOL on onnistunut vaatimuksissaan ja yliopistojen
opetushenkilostolta vaaditaan pedagoginen patevyys! Opettajan-
koulutuksen rahoitus on turvattu ja siitd on tullut korvamerkittyé.
Valtakunnallisesti koulutukseen halutaan panostaa entistd enem-
madn ja elinikdinen oppiminen nahdaan tdrkedna osana sivistys-
valtion tavoitteita.

SOOLin tayttaessa 60 vuotta tunnistamme edelleen iloiset opeopis-
kelijat hymystd ja lammostd. Opiskelijoilla on yhteinen tahto
parantaa opettajankoulutusta aina nykyaikaisemmaksi ja tyceld-
mdn haasteita vastaavaksi. Ndymme ja kuulumme mediassa ja
ympari yliopistokaupunkeja. Olemme valveutuneita ja tieddmme,
kuka padttda meitd koskevista asioista. Yhdessa ja hyvalld joukkue-
hengella viemme opeopiskelijoita kohti tavoiteltuja paamaéria.
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